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Agora de Transformacion

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Para hacer frente a los retos existentes y hacer realidad lo estrategio de ENAIRE “Plan de Vuelo 2025" es
necesaria una profunda transformacién de la Cultura de ENAIRE. Es aqui donde encaqja el ‘Agora de
Transformacién®, un espacio construido sobre los Valores de ENAIRE, en el que todos podemos participar
activamente proponiendo mejoras, ideas y sugerencias entorno a la Cultura que queremos para ENAIRE.

EL 15 de enero de 2021 se celebré el primer evento Agora, abierto a todos los profesionales de ENAIRE, en
el que participaron mdas de 400 personas, dedicado a la Comunicacién Interna, uno de los temas clave
para el cambio cultural. Tras el evento, el equipo de facilitadores Agora se encargd de recopilar las

propuestas y consolidarlas en 24 Compromisos Agoro, que son la base para dar continuidad al proyecto.
Durante 2021 se han hecho realidad ya muchos de ellos;, como: la creacién del curso “Somos ENAIRE", la
elaboracién de videos sobre el dia a dia de las personas ‘Living ENAIRE", charlas informales entre los
directores “Nos conocemos®, presentaciones por Teams de 10 unidades en la serie “Pdsate por mi Unidad",
sesiones sobre Feedback positivo a mds de 200 personas de la estructura y al Comité de Direccidn,
despliegue de un modelo de gestién del desempefio SGD360° basado en Valores, coordinacién de mds de
50 eventos de apoyo a la cultura organizativa, comunicados de vifietas de humor a directores, etc.
Continuamos trabajando para cumplir todos los compromisos.
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